Diozesanverband Paderborn e.V

KINDER BRAUCHEN
BEWEGUNG!

3): f



Qualifizierung

Sonderausbildung
,Bildung — Bewegung - Gesundheit”

Die Sonderausbildung ,,Bildung — Bewegung - Gesundheit” orientiert sich am gleichnamigen
Manual, dass der DJK Sportverband Di6zesanverband Paderborn e.V. in Kooperation mit der
Bertelsmann-Stiftung und der Bundesarbeitsgemeinschaft fiir Haltungs- und Bewegungsfor-
derung (BAG) entwickelt hat.

Ziele

® Gestaltung einer ,guten gesunden Kita“ in der Verknupfung der Bereiche Bewegung,
Bildung und Gesundheit zu einem ganzheitlichen Ansatz als neuer Anstol$ fiir die Be-
gleitung und Forderung frihkindlicher Entwicklungs- und Bildungsprozesse zu be-
grinden und umzusetzen

e Bewegung und Gesundheit nicht nur als weitere Bildungsbereiche fiir die Arbeit in
den Kindertageseinrichtungen, sondern als Basis fiir Bildungs- und Erziehungsprozes-
se zu verstehen

Die Ausbildung greift Wissen in den Bereichen Bewegung, Bildung und Gesundheit auf und
schafft so eine theoretische Grundlage fiir die beschriebenen Ziele. In der Betrachtung der
Kindertageseinrichtung als System werden Stellenwert und Positionierung der einzelnen
Beteiligten dargelegt, ein Bewusstmachen der Ressourcen im Team angeregt sowie Hilfen
fir den Prozess der Organisationsentwicklung gegeben. SchlieRlich werden praxisorientierte
Hinweise und Anregungen zur bewegten und gesunden Umsetzung der in den Bildungsver-
einbarungen formulierten Bildungsziele gegeben.

Struktur
Die Ausbildung umfasst 70 LernEinheiten (a"45 Minuten):

e Basismodul 6 LE

e Modul A: Bewegung 18 LE
e Modul B: Bildung 18 LE
e Modul C: Gesundheit 18 LE

® Projektborse 10 LE



Arbeitsprinzipien

Die folgenden Arbeitsprinzipien werden den Teilnehmer/-innen in geeigneten Lehrgangssi-
tuationen transparent gemacht, um ihre Bedeutung fir eine zeitgemaRe Arbeit durch selbst
erfahrene Erlebnisse im Lehrgang konkret nachvollziehbar zu machen:

e Teamprinzip
- in der Lehrgangsleitung

® Erlebnisorientierung
- eigenes Erleben und gemeinsame Reflexion der Erlebnisse

® Prozessorientierung
® Ganzheitlichkeit
e Spal

e Teilnehmer/-innen-Orientierung
- Einbeziehung der Interessen, Bedirfnisse und Vorerfahrungen der Teilnehmer/-
innen in die Planung

e Mitbestimmung/Mitverantwortung
- Eigeninitiative und Selbstandigkeit der Teilnehmer/-innen
- Transparenz hinsichtlich der Zielsetzung der Ausbildung und einzelner Unterrichts-
einheiten
- zunehmende Durchfuhrungsaktivitaten der Teilnehmer/-innen

® Problemorientierung

e Handlungsorientierung

Inhaltsbereiche

Basismodul: ,Arbeitsfahig werden“ (6 LE)

e Kennenlernen: Ankommen, Kommunikationsbereitschaft, Offenheit und Vertrauen in
gegenseitiger Wertschatzung schaffen, Kompetenzen ermitteln, sich wohlfiihlen, Ori-
entierung ermoglichen

¢ Gemeinsame fachlich fundierte Arbeitsbasis entwickeln: Information und fachlicher
Input (= Neues lernen), Gelegenheit zur Reflexion und zum Gesprach (= mit anderen
Uber sich und seine Arbeit nachdenken)

® |nteresse fir das Thema wecken
o |nformationen zur Seminarstruktur

e Das Bild vom Kind: Leitprinzip = Starken- bzw. Ressourcenorientierung



Modul A: Bewegung (18 LE)

e Psychomotorische Grundlagen

¢ Dimensionen/Funktionen von Bewegung
e Methodisch-didaktische Grundlagen

e Motorische Entwicklung

e Entwicklung des Spielverhaltens

® Emotional-soziale Entwicklung

e Soziale Kompetenzen und Bewegung

Modul B: Bildung (18 LE)

¢ Bildung: Definition, Bereiche, Ziele
e Sprache und Bewegung
® Lernen: Wie lerne ich —wie lernen Kinder?

e Naturwissenschaften und Bewegung

Modul C : Gesundheit (18LE)

e Gesundheit: Salutogenese, Koharrenzsinn, Resilienz
e Gesundheit erleben

e Gemeinsam die Kita gestalten

e Partnerschaftlicher Dialog — Elternarbeit

e Asthetische Erziehung und Bewegung

Projektborse (10 LE)

e Vorstellung und Reflexion von Projektarbeiten zum Themenkomplex
,Bewegung — Bildung — Gesundheit”



Weitere Informationen

Die zentrale Sonderausbildung 2010 findet an den nachstehenden Wochenendterminen
statt. Die Lehrgangsgebiihr schlieRt die Ubernachtung und Verpflegung in den Bildungsh&u-
sern ein.

Termine: 05.—-07. November 2010
12.-14. November 2010
26.—28. November 2010

Ort: DJK Bildungs- und Sportzentrum Miinster
Leitung: Katrin Sattler

Gebduhr: €300 (€ 375,-)

Anmeldung: bis 13. August 2010

Der DJK Sportverband Di6zesanverband Paderborn ist als Weiterbildungsanbieter anerkannt.
Entsprechend konnen fir die Ausbildung Bildungsschecks eingereicht werden.

Auf Wunsch kénnen auch dezentrale Ausbildungslehrgange auf Dekanatsebene organisiert
werden! Voraussetzung ist eine entsprechende Teilnehmer/-innenzahl (ab 12 TN).

Ubungsleiter/-innen-Ausbildung

Der DJK Sportverband bietet allen Absolventen/-innen der Sonderausbildung ,,Bewegung —
Bildung — Gesundheit” die Méglichkeit zum Erwerb der ,Ubungsleiter/-innen-Lizenz C — Brei-
tensport” mit dem Schwerpunkt ,Bewegungserziehung”.

Dazu ist die Kombination folgender Ausbildungsmodule denkbar:

Sonderausbildung ,Bewegung — Bildung — Gesundheit” 70 LE
UL-C-Ausbildung-Basismodul 30 bzw. 45 LE
Fortbildung , Kinder brauchen Bewegung” 15 LE

Weitere Informationen erteilt die DJK-Geschaftsstelle.
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